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Wymagania wstepne

1. Wiedza: Wiedza z zakresu podstaw organizacji i zarzgdzania, zarzgdzania strategicznego, zarzgdzania
podsystemami przedsiebiorstwa. 2. Umiejetnosci: Umie okre$li¢ funkcje realizowane w przedsiebiorstwie.
3. Kompetencje spoteczne Wykazuje gotowos$¢ do rozwoju swojej wiedzy i umiejetnosci. Jest otwarty na
prace w zespole.

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z paradygmatami zarzgdzania przedsiebiorstwem oraz
czynnikami wywotujgcymi ich zmiane, metakoncepcjami przedsiebiorstwa szczuptego i zwinnego oraz
sktadajgcymi sie na nie koncepcjami i metodami zarzgdzania, a takze wyrobienie umiejetnosci
sytuacyjnego doboru i zastosowania koncepcji i metod zarzgdzania w praktyce.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

1. Zna paradygmaty zarzadzania przedsiebiorstwem i ich osadzenie w rozwoju nauk technicznych,
ekonomicznych i zarzgdczych - [K1st_W9, K1st_ W10, K1st_W11]

2. Zna struktury zespotéw miedzyfunkcyjnych - [K1st_W9, K1st_W10, K1st_W11]



3. Zna koncepcje i metody zarzgdzania wspdczesnym przedsigbiorstwem - [K1st_W9, K1st_W10,
K1st_ W11]
4. Zna istote przedsiebiorstwa inteligentnego - [K1st W9, K1st. W10, K1st. W11]

Umiejetnosci:

1. Potrafi wyjasni¢ zwigzek miedzy koncepcjami i metodami zarzgdzania oraz efektywnoscig
przedsiebiorstwa. - [K1st_US5]

2. Potrafi wigza¢ koncepcje i metody zarzadzania z efektami przejawiajgcymi sie zmniejszeniem kosztéw,
poprawg jakosci i skroceniem czasu reakcji na potrzeby klientow — [K1st_UG]

3. Potrafi doradzi¢ jakie koncepcje i metody zarzgdzania powinny by¢ stosowane dla poprawy
efektywnosci przedsiebiorstwa - [K1st_U7]

Kompetencje spoteczne:

1. Ma $wiadomosc¢ koniecznosci uzupetniania wiedzy w zakresie rozwoju koncepcji i metod zarzgdzania -
[K1st_K83, K1st_K5]

2. Potrafi pracowac¢ w zespole - [K1st_K3, K1st_K5]

3. Ma swiadomos¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej
i poszanowania roznorodno$ci pogladdw i kultur przy pracy w projektach - [K1st_K3, K1st_K5]

4. Potrafi dobiera¢ koncepcje i metody zarzgdzania przy opracowaniu przedsiewzie¢ biznesowych -
[K1st_K3, K1st_K5]

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujgca:

a) w zakresie zaje¢ projektowych: na podstawie oceny biezgcego postepu realizacji zadan dotyczgcych
zastosowania wybranych koncepcji zarzgdzania (OS, VE, KM, CE) oraz publicznej prezentacji
zaprojektowanych rozwigzan,

b) w zakresie wyktadéw: na podstawie pisemnych badz ustnych odpowiedzi na pytania dotyczace
materiatu przerobionego na biezgcym i poprzednich wykfadach,

Ocena podsumowujgca:

a) w zakresie zaje¢ projektowych: Srednia ocena za zrealizowane projekty

b) w zakresie wyktadéw: Srednia z ocen formujgcych.

Tresci programowe

Cele przedsiebiorstwa. Leadership jako

innowacja zarzgdzania. Human

Factors i problem genotypu w zarzadzaniu. Specjalizacja, dyferencjacja i dywersyfikacja jako sciezki
rozwoju strategicznego nowoczesnego przedsiebiorstwa. Wspotczesne przedsiebiorstwa korporacyjne.
Trzecia fala i nowoczesne przedsiebiorstwo. New wave w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem.
Przedsiebiorstwo inteligentne. Koncepcje i narzedzia smuktego, doskonalenia organizacji i zarzgdzania
nowoczesnym przedsigbiorstwem. Innowacyjnos¢ organizacyjna w przedsiebiorstwach. Zwinnosé
zarzgdzania, jako, zakorzeniona w smukfosci oraz World Class Manufacturing Practices, odpowiedz na
niedostatek skutecznosci paradygmatu likwidacji marnotrawstwa. Business Process Reengineering.
Architektura przedsigbiorstwa. Innowacyjne modele biznesowe przedsiebiorstw BRIC. Przedsigebiorstwo
jako obiekt cyberatakéw w mediach spotecznosciowych. Cze$¢ wymienionych wyzej tresci
programowych jest realizowana w ramach pracy wiasnej studenta.

Tematyka zaje¢

Istota i funkcje zarzgdzania. Kierowanie ludZzmi jako podstawowa funkcja menedzerska. Klasyczne
koncepcje i narzedzia zarzgdzania przedsiebiorstwem. Modele procesow decyzyjnych w zarzgdzaniu
przedsiebiorstwem.

Metody dydaktyczne

Wykiad: prezentacja multimedialna, ilustrowana przyktadami podawanymi na tablicy, dyskusje.
Projekt: praktyczne zastosowanie wiedzy nabytej w ramach wyktadoéw, na podstawie planu pracy
projektowe;.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 24 1,00
Praca wiasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 51 2,00
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




